MINUTA DE CONTRATO - TRABALHISTA

SERVICO SOCIAL AUTONOMO PALCOPARANA, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 25.298.788/0001-95, com sede na Rua
XV de Novembro, 971, Centro, Curitiba, Parana, Cep: 80.060-000, neste ato
devidamente representado pelo sua Diretora Presidente, em pleno exercicio de
seu mandato e fungdes, NICOLE BARAO RAFFS DE MEDEIROS, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade RG. n°. 5.425.636-1 SSP/PR e CPF sob n°.
020.621.669-66, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado o escritério de advocacia
MARCO AURELIO SCHETINO DE LIMA - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, com sede a Rua Riachuelo, n® 31, 10° andar, Centro, Curitiba-PR,
representado neste ato pelo Dr. MARCO AURELIO SCHETINO DE LIMA,
devidamente inscrito na OAB/PR 36.523, portador da ‘cedugla de identidade RG
n° 6289899-2 SSPPR e CPF n° 962.027.429-68, daqui por diante denominado
simplesmente CONTRATADO firmam o presente Contrato de Servigos
Juridicos Preventivos e Conteciosos, tudo em conformidade com as
especificagbes previamente estabelecidas no processo de contratagao por
dispensa n° 05/2017, em decorréncia de Termo de Referéncia e proposta da
Contratada, os quais desde ja ficam fazendo parte integrante e inseparavel
desse instrumento, independentemente de transcrigdo, o qual obedece o
preceituado pela Lei Federal n°. 8.666, de 21/06/1993 e suas alteragbes
introduzidas posteriormente, bem como pela Lei Estadual 15.608/2007 e demais
dispositivos que regem a matéria, mediante as clausulas e condi¢cdes abaixo
descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

Prestagcdo de servigos juridicos preventivos e/ou contencios na area do Direito
do Trabalho, para a elaboragao de um Plano de Gestao de Recursos Humanos
e a representa¢dao administrativa e judicial da CONTRATANTE, nos processos
adminsitrativos e/ou judiciais decorrentes do processo seletivo simplificado que o
PALCOPARANA esta realizando para a contratagdo de 31 musicos e 23
bailarinos, levando em conta:

Paragrafo Gnico: quado da elaboragdo do Plano de Gestdao de Recursos
Humanos da Instituigdo, indicar:

a) o Sindicato a que a Instituicao devera se filiar;

b) o Sindicato que representa cada uma das categroias dos funcionarios que
serdo contratados;

¢) a Jornada de trabalho para cada categoria;

d) a possibilidade de exigir dos funcionarios disponibilidade para viagens
nacionais, internacionais, cumprimento de programagdes artisticas em finais de
semana e feriados;

e) possibilidade de trabalhar com banco de horas e compensacao de jornada.

f) orientar quanto ao funcionamento de banco de horas e como podem ser
contabilizadas as cmpensagbes de jornadas quando de viagens nacionais e




internacionais;

g) orientar quanto aos procedimentos que deverao ser adotados a fim que os
funcionarios contratados, que o serao pelo regime celetista, ndo obtenham éxito
em eventuais agdes judiciais requerendo a equiparagao salarial a de servidores
publicos estatutarios, contratados via concurso publico pelo Governo do Estado;
h) Elaboragdo de contrato de trabalho visando resguardar os interesses do
PALCOPARANA;

i) descrever direitos e deveres dos empregados e do empregador;

j) orientar sobre a obrigatoriedade ou n&o de pagamento de vantagens de
qualquer natureza;

k) avaliar o Plano de Cargos e Salarios elaborado pela Instituigdo emitindo
parecer quanto a sua legalidade e vantajosidade, sugirindo alteragdes quando
necessario;

) representar judicialmente o PALCOPARANA em agdes que tramitem perante a
Justica do Trabaho, até transito em julgado das mesmas, em qualquer Comarca,
decorrente, exclusivamente, do processo seletivo simplificado;

m) trabalhar em contato com o escritorio de advocacia que representar o
PLACOPARANA nos assuntos decorrentes do processo seletivo simplificado
que envolvam matéria juridicas relacionadas ao Direito Constitucional,
Administrativo, Civil e Processo Civil,

n) praticar os demais atos necessarios para a elaboragdo de um Plano de
Gestio de Recursos Humanos eficiente para a Instituicdo, indicando as
questdées polémicas que poderdo surgir em decorréncia das contratagbes dos
empregados, bem como, os procedimentos a serem seguidos para prevenir
eventuais reclamacdes judiciais decorrentes do contrato de trabalho,
considerando que os empregados do PALCOPARANA prestarao seus servigos
ao lado dos servidores publicos da Autarquia Estadual Centro Cultural Teatro
Guaira, exercendo funcdes semelhantes, no mesmo espaco fisico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS -
METODOLOGIA DO TRABALHO

(i) A representagao juridica do PALCOPARANA, em processos judiciais e/ou
administrativos, no que concerne a assuntos relacionados ao Direito do
Trabalho, esta limitada a 10(dez) agbes judiciais e/ou administrativas, em
quaisquer esferas de Governo, instancias judiciais, propor agdes, recovengoes,
interpor recursos, enfim, praticar todos os atos necessarios ao éxito das
demandas administrativas e/ou judiciais em que 0 PALCOPARANA figure como
autor, réu ou interessado, até o transito em julgado das mesmas);

(i) Serao consideradas como representagoes judiciais e ou administrativas para
esse fim, independentemente do rito, as medidas judiciais e/ou administrativas
que tramitem fora da instituicao, em que o PALCOPARANA funcione como autor,
réu ou interessado, a exemplo: reclamatorias trabalhistas, qualquer agao
discutida na Justica do Trabalho, mandato de seguranga, agao declaratéria,
acdo ordinaria, mandamental, agéo de obrigagao de fazer ou nao fazer, agao
coletiva, cautelar, medidas preventivas, antecipagdes de tutela incidentais ou L\/ .

tl



ndo, reconvengdes, exce¢do de Incompeténcia/suspeigdo, intervengdo de
terceiros e similares, processos especificos perante os 6rgdos de controle
externo, a exemplo, Tribunal de Contas e Ministério Publico.

(i) Incluem o “acompanhamento da ag&o judicial”: requerimento ou peticées
avulsas, exames de papéis, documentos e processos em reparticbes publicas
extrajudiciais ou judiciais, pedidos de certidées, obtengdo de documentos, em
quaisquer reparticdes, por meio de copias reprograficas, calculo e pagamento de
custas processuais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CUMPRIMENTO DE PRAZOS

A CONTRATADA compromete-se a cumprir os prazos estabelecidos na
legislagao vigente relacionados aos servicos contratados — representacao
judicial e/ou administrativa do PALCOPARANA - observando os prazos judiciais
e extrajudiciais, em especial, os decorrentes dos Editais que regulamentam o
processo seletivo simplificado para a contratagdo de musicos e bailarinos bem
como os prazos abaixo estipulados.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

a) Executar todos os atos relacionados com os servigos descritos no item Il e ll,
seguindo a metodologia descrita no item IV do Termo de Referéncia, parte
integrante do contrato, ANEXO I;

b) Utilizar técnicas condizentes com o servigo a ser prestado, utilizando-se de
todos os esfor¢os para a sua consecugao.

c) Fazer uso de todo o seu corpo técnico para a realizagdo de pesquisa e
desenvolvimento na area assessorada, bem como para a solugéo e prevengao
de eventuais problema.

d) Elaborar, quando e se solicitado pelo CONTRATANTE, relatério dos
eventuais processos judiciais e/ou administrativos em curso, fazendo constar
breves anotagdes acerca das respectivas situagées de momento, e, na medida
do possivel, previsao dos seus proximos andamentos e de sua conclusao;

e) Tratar como matéria sigilosa e confidencial todas as informagdes pessoais,
administrativas, comerciais ou de qualquer natureza que lhes forem fornecidas
pelo CONTRATANTE, com a ressalva daquilo que for necessario para
fundamentar peticbes e notificagbes, zelando pelo sigilo destas informagées
durante e apés o término da prestagao dos servicos;

f) Ouvir a Diretoria Executiva do PALCOPARANA nas questdes controvertidas e
complexas, predispondo-se ao debate teérico que vise ao aprimoramento e
padrdao minimo da defesa dos direitos da Contratante;

g) Nao se pronunciar a imprensa em geral, acerca de quaisquer assuntos
relativos as atividades do PALCOPARANA e da sua atividade profissional
contratada, bem como quanto aos processos em que for a contratante
interessada, exceto quando formalmente autorizado por escrito;

h) Ser o fiel depositario de toda a documentagdo que |he for entregue, mediante
recibo, pelo PALCOPARANA, até a sua total devolugao, que também devera ser
feita mediante recibo; /
i) Disponibilizar documental e virtualmente ao PALCOPARANA as cépias/ 7.




assinadas e protocolizadas das pecas elaboradas em cumprimento ao contrato;
j) Realizar os servicos contratados sem exclusividade, cabendo ao
PALCOPARANA, segundo critérios de oportunidade e conveniéncia, de acordo
com sua estratégia de atuagéo, decidir em quais processos avocara o patrocinio
da Contratada;

k) Assumir todas as despesas relativas a pessoal e quaisquer outras oriundas,
derivadas ou conexas com o contrato, tais como: salarios, encargos sociais e
trabalhistas, ficando para todos os efeitos legais, declarada pela contratada a
inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus empregados e/ou
prepostos e a contratante;

I) Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a terceiros em virtude do
objeto do contrato a ser firmado:

m) Nao caucionar ou utilizar o contrato celebrado para qualquer operagio
financeira;

n) Nao substabelecer os poderes outorgados pelo Contratante, sem reservas de
poderes. O substabelecimento, com reservas de poderes, sera permitido, em
situagdes especificas, mediante autorizagao escrita do Contratante;

o) Em caso de rescisdo, devera promover a transicdo contratual com
transferéncia de tecnologia e técnicas empregadas, por escrito, sem perda de
informagées a Contratante;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) prestar informagdes e fornecer tempestivamente os documentos necessarios
a efetivagdo dos servigos pelos CONTRATADOS:

b) manter os CONTRATADOS informados de qualquer fato superveniente que
esteja relacionado a matéria em litigio e quanto a eventual interesse do
CONTRATANTE;

c) efetuar o pagamento dos honorarios devidos aos CONTRATADOS nos prazos,
da forma e sob as penas em que fixados neste contrato;

d) efetuar os pagamentos das custas processuais mediante o envio pelo
CONTRATO, por e-mail, dos respectivos boletos.

e) reembolsar, na mesma data de pagamento dos honorarios, mediante a
entrega de recibos e notas fiscais, as despesas oriundas da relago de trabalho
aqui estabelecida, que o CONTRATADO tiver antecipado, com o “de acordo”
prévio da CONTRATANTE, a exemplo: fotocopias, emolumentos, taxas:

f) os valores adiantados correspondentes a boletos, recibos, faturas, notas
fiscais ou comprovantes oficiais que comprovem despesas somente serdo
reembolsados pelo PALCOPARANA, se os comprovantes citados forem
emitidos em nome desta instituicdo, com a descrigdo do seu CNPJ.

g) os valores correspondentes aos documentos citados na alinea anterior serzo
descontados dos honorarios advocaticios caso nio sejam emitidos em nome do
PALCOPARANA, com a identificagédo de seu CNPJ.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES COMUNS.
a) manter reciprocamente atualizados seus dados para contato (enderego,
telefone, e-mail, etc), possibilitando, assim, a implementagao de efetivo canal de ;



comunicagao entre as partes;

b) observar e fazer cumprir todas as clausulas deste instrumento, sob as penas
nele cominadas.

c) as partes reconhecem o correio eletrénico (e-mail) como instrumento oficial de
comunicagao, inclusive para fins de notificagdes ou demais comunicados formais,
devendo ser informado, no momento da assinatura do presente contrato os
enderegos eletrénicos preferenciais para contato.

d) qualquer tolerdncia ou concessdo de uma parte & outra relativamente ao
disposto neste contrato, ndo importarda em novagédo ou alteragdo contratuais
tacitas e nem as impedira de exigirem o cumprimento do quanto ajustado neste
instrumento, a qualquer tempo.

e) as partes realizarao uma reunido técnica inicial para esclarecimentos e
recomendagées quanto & metodologia e desenvolvimento do trabalho. Podera
ser discutida a possibilidade de modificagdo nos procedimentos metodolégicos
e/ou na elaboragao dos produtos contratados.

f) fica vedado o substabelecimento dos poderes outorgados pelo
PALCOPARANA a empresa contratada, a excegdo de situagbes especiais
devidamente e antecipadamente justificada, ocasido em que sera autorizado o
substabelecimento com reservas de poderes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA EXECUGAO

A vigéncia do contrato terd inicio quando da assinatura do termo pelos
interessados e terminara 12 (doze) meses ap6s a homologacao do resultado do
processo seletivo simplificado, com a devida publicagdo do resultado final em
Diario Oficial, podendo ser prorrogado, desde que nao seja denunciado dentro
do prazo de 60 (sessenta dias) antes do término do mesmo.

CLASUSULA OITAVA - DO VALOR CONTRATUAL

Pela prestacao dos servicos objeto do presente contrato o CONTRATANTE
pagara ao CONTRATADO o valor global de R$ 6.200,00 (seis mil e deuzentos
reais), da seguinte forma:

(i) 25% (vinte e cinco por cento) do valor global do contrato quando entregue
parecer juridico sobre a legalidade e vantajosidade do Plano de Cargos e
Salarios;

(il) 25% (vinte e cinco por cento) do valor global da entrega do Plano de Gestao
de Recursos Humanos da Instiuti¢ao,

(iii) 25% (vinte e cinco por cento) do valor global do contrato 30 (trinta) dias apés
a assinatura pelos candidatos selecionados do contrato de trabalho a ser
elaborado pelo escritério contratado;

(iv) 25% (vinte e cinco por cento) do valor global do contrato em até 48 h
(quarenta oito horas) do termo final de vigéncia do contrato.

(v) Eventuais honorarios de sucumbéncia caberdo ao Contratado
proporcionalmente a sua participagao no processo judicial.

CLAUSULA NONA - DO RECURSO ORCAMENTARIO

Os recursos para a execugao do objeto do presente Contrato sdo originarios de ﬂ/
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recursos proprios do PALCOPARANA advindos do Contrato de Gestao firmado
entre 0 PALCOPARANA (denominagéo dada pela Lei n® 18.381, de 15/12/2014)
e o Governo do Estado do Parana, assinado em 05 de dezembro de 2016, na

rubrica orgamentaria 3.3.90.39.05.

CLASUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
Pela CONTRATANTE, ficam designados como gestor e fiscal do contrato os
membros da Diretoria Executiva, Gehad Ismail Hajad e Nicole Lemanczyck,
respetivamente, para cumprirem, no que couber, com as determinagdes
constantes dos artigos 72 a 74 do Decreto Estadual 4993/2016.

Pelo CONTRATADO, fica designado como gestor do contrato o Dr. MARCO
AURELIO SCHETINO DE LIMA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS
SERVIGOS

O CONTRATADO devera manter sede ou, pelo menos, filial, na cidade de
Curitiba — PR, e os advogados que compordo a equipe técnica que atendera
diretamente o PALCOPARANA, deverdo prestar seus servigos ao
CONTRATADO no escritorio localizado nesta Capital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DO
OBJETO

Atendendo a conveniéncia Administrativa a CONTRATADA se obriga por este
instrumento, a aceitar nas mesmas condigdes contratuais, mediante
correspondéncia entregue contra recibo, os acréscimos ou supressées que 0
CONTRATANTE vier a realizar em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
global do presente Contrato.

Paragrafo Unico: No caso de qualquer alteragéo contratual, a mesma somente
podera ser feita apés a formalizagdo do respectivo Termo Aditivo ao Contrato,
obedecidos os limites legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

Por estrita conveniéncia do CONTRATANTE o presente Contrato podera ser
rescindido a qualquer tempo independentemente de interpelagao judicial e
conforme o que preceitua os artigos 77 a 79 da Lei n® 8.666/93, reconhecendo o
CONTRATADO nesse ato os direitos da entidade no caso de rescisao
administrativa, conforme artigos 55 - IX, combinado com o artigo 77 da mesma
Lei.

Paragrafo Primeiro. O inadimplemento de qualquer clausula do presente
Contrato, podera a critério da parte inocente, ser motivo de sua imediata
rescisdo, independentemente de notificagdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, além de responder a CONTRATADA por perdas e danos quando
esta ndo cumprir com as obrigagéeg-assumidas, falir, estar em concordata ou
dissolver-se ou ainda se transferir @ Contrato a terceiros, sem prévia e expressa
anuéncia do CONTRATANTE.M"’»
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

Ao CONTRATADO serdo aplicadas multas pela CONTRATANTE a serem
apuradas na forma que segue.

Paragrafo Primeiro. Multa de até 0,1% (um décimo por cento) do valor
contratual nos casos de mora, e exigivel juntamente com o cumprimento das
obrigagbes contratuais, por dia consecutivo de atraso dos servigcos e/ou dia
consecutivo que exceder a data prevista para conclusdo dos mesmos.
Paragrafo Segundo. Multa de até 1% (um por cento) do valor contratual quando,
por agao, omissdo ou negligéncia, o contratado infringir qualquer das demais
obrigagdes contratuais;

Paragrafo Terceiro. A multa sera cobrada pela contratante de acordo com o
estabelecido pela legislagao pertinente. Caso o contratado nio venha a recolher
a multa devida, dentro do prazo determinado, a mesma sera descontada do
valor das parcelas de pagamento vincendas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
Atendendo a conveniéncia Administrativa a CONTRATADA se obriga por este
instrumento, a aceitar nas mesmas condicbes contratuais, mediante
correspondéncia entregue contra recibo, os acréscimos ou supressdes que o
CONTRATANTE vier a realizar em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
global do presente Contrato.

Paragrafo Unico: No caso de qualquer alteragao contratual, a mesma somente
podera ser feita apés a formalizagio do respectivo Termo Aditivo ao Contrato,
obedecidos os limites legais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO VINCULO COM O EXECUTANTE

O presente contrato compreende somente o fornecimento do objeto contratado,
nao estabelecendo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATADA ou
seus funcionarios.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - NORMAS E DOCUMENTOS QUE NTEGRAM
ESTE CONTRATO

Ficam fazendo parte integrante e inseparavel desse contrato, o Termo de
Referéncia, a Proposta do CONTRATADO e os elementos que os acompanham,
cujas disposicdes devem ser integralmente cumpridas mesmo que aqui nao
tenham sido reproduzidas ou contempladas.

Paragrafo Primeiro. A Legislagao aplicavel a execugéo do presente Contrato e
especialmente os casos omissos, sdo as Leis n° 8.666/93 e 15.680/07, bem
como suas alteragbes, introduzidas posteriormente, que regerao
subsidiariamente a aplicagdo desse instrumento e a solugdo de litigios que
eventualmente dele possam resultar.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As Partes Contratantes elegem de comum acordo, o Foro Central da Comarca ,

da Regido Metropolitana de Curitiba, para dirimir quaisquer questées judiciais ou .

extrajudiciais resultantes das obriga¢des reciprocas assumidas nesse Contrato.M '
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E, por estarem de acordo com as clausulas e condigbes estipuladas nesse
instrumento, lavrou-se o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma para um sé efeito, o qual depois de lido, conferido e achado conforme, vai
adiante assinado pelas Partes Contratantes.

, 26 de junho de 2017.

\)E/RVICO %L A NOMO PALCOPARANA

NICOLE BARAO RAFFS DE MEDEIROS
CONTRATANTE

MARCO AURELIO SCHETINO DE LIMA - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA

Gehad Ismail H#jad )/67/]

Diretor Artistico
Gestor do Contrato pelo PALCOPARANA

N o
/L/ it cwhﬂé,
le Lemanczyck

Diretora Administrativa e Financeira
Gestora do Contrato pelo PALCOPARANA

TESTEMUNHAS;

1) Assinatura: JOA vude) y&wﬂ/ﬁ\ .
Nome: VANESSH MENDES YA ADA

RGn° {-S03-222-6 —CPFN°.__ 030 ©03.419-FY/PR

2) Assinatura:

Nome: A wpanala alr nton oo Chm%{u
RGN% A9. &30 519-2 — CPF N°. AA4.00.3 .54~ 4O




